
Larassegna

Metef-Foundeq, biennale
internazionaleper l’industria
dell’alluminio,dei metalliedelle
macchineeattrezzature perla
fonderia,dopo8edizionilascia
Montichiariesceglie
Veronafiere dovesarà
protagonistagià dal 18al 21
aprileprossimi.

L’INGRESSOdellarassegna-
organizzatadaAlfin-Edimet
spa- nelcalendariodell’ente è
statoannunciatodai vertici di
Veronafiere durante
l’assembleadei soci. «L’accordo
conVeronafiere èmotivo di
grandesoddisfazione -
sottolineaMario Bertoli,
presidentediAlfin-Edimet-.
Offreprospettivedigrande

crescitaeaffermazione.La
collaborazionecon il quartiere
fieristicodiVerona, in gradodi
offrireinfrastrutture,servizi e
supportoall’altezzadei principali
polifieristici internazionali,
rafforzeràla competitivitàdi
Metef-Foundeq».f
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MarioBertoli,leaderAlfin-Edimet

MetefsalutaMontichiari
rilanciaconVeronafiere

MULTE QUOTELATTE
BETTONI: «INACCETTABILI
LENORME SULPRELIEVO
PREVISTE INMANOVRA»
Il leader di Confagricoltura
Lombardia,FrancescoBetto-
ni, giudica «inaccettabili» le
normesulprelievoperlemul-
te delle Quote latte previste
dalla nuova manovra econo-
mica e preannuncia che do-
mani, il Direttivo, «deciderà
qualiazionidiprotestaavvia-
re contro questa ennesima
beffa».

INTERSCAMBIO
BRESCIAALTOP
PERINCREMENTO
DELL’EXPORT
Brescia al top in Lombardia
per incremento dell’export:
come emerge dai dati elabo-
rati dalla Cdc di Milano, con
un valore assoluto di 11,5mi-
liardi di euro e un incremen-
to del 18,3%nel 2010 sull’an-
noprima, laprovinciaèsupe-
rata solo da Cremona
(+21,6%sul 2009) eMantova
(+21,3%).

AGRICOLABOSCHI
OKDAICREDITORI
ALLAPROPOSTA
DICONCORDATO
Ok dai creditori, con ampia
maggioranza, al concordato
preventivodell’Aziendaagrico-
laBoschiSocietàagricolasrldi
Erbusco (commissario giudi-
ziale Antonio Giovanni Gras-
si);ilramod’aziendaèinaffitto
alla Boschi società agricola srl.
Orasiattendel’udienzadiomo-
loga.Per i chirografariprevisto
ilpagamentodicircal’80%.

CONCILIAZIONE
INTESATRA A2AENERGIA
ELEORGANIZZAZIONI
DELLE«PMI»
Accordotra ,Cna,Casartigia-
ni, Confagricoltura, Confapi,
Confartigianato, Confcom-
mercio Imprese per l’Italia,
Confesercenti eA2AEnergia
sulla conciliazione pariteti-
ca:unostrumentoperlasolu-
zione stragiudiziale di alcu-
ne controversie tra imprese
aderenti alle confederazioni
firmatarie e l’utility.

GRUPPOIKEA
SOTTOSCRITTOL’ACCORDO
PERILRINNOVO
DELL’INTEGRATIVO
Accordo - annuncia la Fisa-
scat-Cisl - tra sindacati e Ikea
Italia Retails per il rinnovo
dell’integrativo: vale per gli
oltre 5 mila occupati nei 20
punti vendita nazionali. Le
novità principali: premio di
partecipazione egaranzie te-
se ad accrescere il livello re-
munerativodelsalariodipro-
duttività (1.300 euroannui).

STEELMARKETOUTLOOK
VENERDÌA CASAROCCA
OBIETTIVOPUNTATO
SULLEMATERIE PRIME
«Materieprime:traincertez-
za e overcapacity». È il tema
al centro della 24a edizione
dello Steel Market Outlook
organizzatodalportareSide-
rweb.com: è in programma
venerdì prossimo, dalle
14.30, a Casa Rocca di Bediz-
zole. I lavori saranno in due
parti.ModeraEmanueleMo-
randi, leaderdi Siderweb.

ICONTI DELLE QUOTATE.Nelprimo semestre

Sabafrallenta
rivedelestime

L’ANNIVERSARIO

CnaBrescia
altraguardo
deiprimi
40anni

Nellefabbriche

BILANCI 2010. Fatturato a 181,7 mln, utile netto a 1,357 milioni per la spa

LaEuralGnutti
raddoppiairicavi
conlanuovaforza

Qui Cdc

Integrativo:
GnuttiCarlo
insciopero

La ripresa del mercato e la
«nuova forza» - destinata a
crescere ulteriormente - han-
no regalato soddisfazioni alla
Eural Gnutti di Rovato, azien-
da leader nella produzione di
semilavorati inalluminio.Èat-
tiva anche con la fonderia di
Pontevico e, complessivamen-
te, occupa 370 addetti. Sergio
Gnutti è il presidente del Con-
siglio di amministrazione,
completato da Giuliano, Ro-
sanna, Maria, Elena e Paola
Gnutti.

L’ANNO SCORSO - come spiega-
nogli amministratorinella re-
lazione al bilancio - la ripresa
del carico di ordini e del fattu-
rato,giàevidenziatanelsecon-
dosemestrediquelloprima,si
è confermata e ulteriormente
consolidata. Inoltre, è entrata
regolarmente in funzione la
nuova linea di produzione in-
stallata nello stabilimento
franciacortino.Tuttociòhade-
terminato un consistente in-
cremento dei ricavi, pratica-

menteraddoppiati (+97%)nel
confronto con il 2009 da
92,424 a 181,776milioni di eu-
ro:questo è statodeterminato
principalmentedaunforteau-
mento in termini di quantità
realizzate e vendute (+67%),
inmisuraminoredauninmo-
derato incremento del prezzo
della materia prima. L’eserci-
zio - si vedaanche il grafico - si
èchiusoconunrisultatonetto
di 1,357milionidi euro, a fron-
tediunutiledipocosuperiore
ai 18milaeurodiquelloprece-
dente. La situazione finanzia-
ria - viene spiegato nella rela-
zione - ha evidenziato debiti
per 147,8 milioni di euro, di
cui 122,6milioni verso il siste-
mabancario (al lordo dei con-
ti corrente attivi per quasi 5
milioni di euro) contro i 135,3
milioni dell’anno prima e cre-
diti per 34,1 milioni (erano
20,4 milioni). Il patrimonio
nettoèsalitoda15a16,362mi-
lioni di euro, mentre il cash-
flowèraddoppiatoda7a14mi-
lionidi euro.

ANCHEnel 2010 laEuralGnut-
tinonsièrisparmiatasul fron-
tedegli investimenti:quellief-
fettuati nel corso dell’eserci-
ziosonostatiparia9,677milio-
nidieuro, lamaggiorpartedei
quali destinati a macchinari e
impianti. Uno sforzo destina-
to a proseguire quest’anno
consideratoche-comespiega-
tonellarelazione -èstatadeci-
sa l’installazionedi unanuova
linea di fusione e colata nello
stabilimento di Pontevico. Un
interventochesi inseriscenel-
l’accordodell’annoscorso,rag-
giunto con i sindacati, che tra
l’altro ha comportato un rias-
settoorganizzativoeunraffor-
zamento dell’organico. Sul
fronte della ricerca e dello svi-
luppo l’impegno è stato rivol-
toalmiglioramentodellaqua-
lità e dell’efficienza produtti-
vaeall’ottimizzazionedeipro-
cessi. Per quanto riguarda le
prospettive, l’incremento del
carico d’ordini, dell’attività e
del fatturato registrati nel
2010 ha trovato conferma, an-
zi è salito ancora nella prima
partedel2011.Consideratoan-
che il miglioramento della ca-
pacità produttiva per gli am-
ministratoridellaEuralGnut-
ti è«ragionevoleprevedereun
ulteriore significativo aumen-
todella crescita».fR.E.
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COMMERCIO.Nuovastruttura nel Bresciano

«Iperal»rilancia
lasfidainprovincia
conlasedediNave

Sabafrallentaerivedelestime
di crescita per l’intero anno.
Come spiega una nota del
gruppo di Ospitaletto - leader
mondiale nella produzione di
componentipercucineeappa-
recchi domestici per la cottu-
ra a gas; è quotato in Borsa -
nel primo semestre di que-
st’anno i ricavi sonostati com-
plessivamente pari a 77,5 mi-
lioni di euro, sostanzialmente
in linea con lo stesso periodo
del 2010. Dopo un primo tri-
mestre positivo, chiuso con
vendite a 40,3 mln di euro
(+13,2%subaseannua),nelpe-
riodo aprile-giugno è emersa
una significativa contrazione
con un fatturato di 37,2milio-
nidi euroeuncalodel 12%nel
confrontocondodicimesipri-
ma. Una performance negati-
va - spiega lanota - da imputa-
re ai minori volumi registrati
neimercatinordafricanoeme-
diorientale (alle prese con un
quadro politico instabile) e al
rallentamentodelladomanda
su quello nazionale e sugli al-
triprincipali dell’Europaocci-
dentale.
Nellasecondametàdell’eser-

cizio -prosegue lanota - il con-
tributodeinuoviprodotti sarà
probabilmente inferiore ri-
spetto a quanto inizialmente

ipotizzato epotrebbe attestar-
si a circa 2 milioni di euro: la
debolezza della domanda ha
indottoalcuniclientiapostici-
paregli investimentiper il rin-
novamentodella gamma.
Allalucedeidatidelprimose-

mestreedelpersisteredellasi-
tuazionedi incertezza - spiega
ancora la nota - il manage-
ment della Sabaf ha rivisto la
previsionedi crescitadel busi-
ness per l’intero 2011, che do-
vrebbeattestarsi tra il 2 e il 4%
a fronte di previsioni iniziali
orientate suun+10%.
Leminorivenditeattesecon-

dizioneranno,inoltre, lareddi-
tività: quest’anno il gruppo di
Ospitaletto si attende un Ebi-
tda compreso tra il 21 e il 22%,
mentre inizialmente era pro-
spettato tra il 23%e il 24%.f
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La Cna di Brescia taglia il tra-
guardo dei primi quant’anni
di storia. Un anniversario che
l’organizzazione, oggi presie-
duta da Roberto Lazzari, fe-
steggia conunappuntamento
inprogrammavenerdì prossi-
mo, dalle 18, all’Antica Tratto-
ria Ca’ Nöa di Brescia. Dopo
l’introduzione del leader pro-
vinciale, i saluti di Francesco
Bettoni (presidente della Ca-
mera di commercio), Daniele
Molgora(presidentedellaPro-
vincia) e Adriano Paroli (sin-
dacodi Brescia); quindi gli in-
terventi di Fausto Cacciatori
(leader Cna Lombardia) e
Ivan Malavasi, presidente na-
zionale della Confederazione.
A seguire la cerimonia di pre-
miazione dei soci fondatori e
degli imprenditori che in tutti
i decenni si sono impegnati in
primapersonaper lo sviluppo
dell’organizzazione.f
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RobertoLazzari, leaderCna

Contributi alle imprese.La Ca-
mera di commercio comuni-
ca che sono stati approvati,
per il 2011, nuovi bandi di
concorso per contributi alle
imprese. Ecco il dettaglio. A
favore di tutti i settori per:
parteciparea fiereemissioni
all'esteropromosseeorganiz-
zate dall'azienda speciale
Pro-Brixia; partecipare a fie-
re, mostre e incontri d'affari
inItaliaconvalenzanaziona-
le e/o internazionale equelle
organizzate dagli organismi
partecipatidall'entecamera-
le (1103); formazione profes-
sionale; costituzione nuove
società cooperative. A favore
delsettoreartigianoedei tra-
sporti per: acquisto sistemi
informatici. A favore del set-
tore artigiano per: accesso al
credito. A favore dei settori
commercio, turismoeservizi
per: innovazione; strategia e
marketing; accesso al credi-
to. A favore del settore indu-
stria per: accesso al credito. I
regolamenti sul sitowww.bs.
camcom.it. Per informazio-
ni: 030.3725218-357-236. Per
quesiti urgenti e complessi
inviare un fax allo
030.3725364,unamail apro-
mozione@bs.camcom.it.

Responsabilità sociale. Le
aziendebresciane attive nell'
ambito della Responsabilità
socialed'impresapossonose-
gnalare le rispettive buone
pratiche compilando un'ap-
posita scheda scaricabile dal
sito www..bs.camcom.it.; va
inoltrata dall'1 al 30 settem-
bre a statistica.studi@bs.
camcom.it. Per informazio-
ni: 030.3725.304.f

Un’oradisciopero daierifino a
domani,blocco dello
straordinarioenuoveiniziative
dadecidereprossimamente:è
lasintesi dellamobilitazione
decisadai lavoratoridella
GnuttiCarlo diMaclodio (quasi
250dipendentinellasede
bresciana)a frontedella
posizioneassunta dalla
proprietàin meritoalla partita
peril rinnovo delcontratto
aziendale.Dopo la piattaforma
presentataunitariamenteda
FimeFiom,la controparte-
spieganofonti- haprospettato
unPdr tuttovariabilediviso per
repartiequestohafatto
scattarelaprotesta.

AMAZZANO,come spiegail
sindacato,èentrato
ufficialmentenelvivo l’annodi
Cassaintegrazione
straordinariaper i 115
dipendentidellaMedeghinispa
passatiper unperiodo incarico
allaMedeghiniCasearia srlche
aveva preso inaffittoil ramo
d’aziendadellasocietà fallitaa
fine2010. Nell’ambito del
fallimento delCaseificio
StabiumiGiacomospa
(GiuseppeTebaldiniè il
curatore),va registratala
vendita, a unasocietà, dellotto
2(terrenoagricolo)per
292.000.Deserta l’asta pergli
altri lotti (compreso il
caseificio).f
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brevi

Aregimel’impiantoinstallato
aRovato.Nuovalineadifusione
ecolatanellasedediPontevico
L’annoscorsoinvestiti9,6milioni

Iperal raddoppia inprovincia.
ANave,nelcentrocommercia-
leSanMarco,èstatoinaugura-
to il nuovo iperstore del grup-
po che ha sede a Piantedo di
Sondrioeconfermal’impegno
e l’attenzioneper il Bresciano.
Lanuova struttura segue, adi-
stanza di pochi mesi, quella
inaugurata ai Flero realizzata
conun investimentodi 2,5mi-
lionidi euro.
Ilnuovopuntovendita,exFa-

mily Market, si sviluppa su
una superficie di 2.300 mq e
propone a listino circa 15.000
referenze.Disponedi 13 casse,
dicui4consistemadiself che-
ck-out. I dipendenti sono 43.
L’intervento è stato realizzato
con uno sforzo economico di
1,2milionidi euro.
Ledueaperture,cheprecedo-

noquella in programmaa set-

tembreaRognoinValcamoni-
ca (con uno sforzo di un altro
milionedieuro),sonorealizza-
teattraverso la societàBrescia
Iperstore srl costituita alla fi-
ne del 2010, al 50% tra Iperal
spa e Family Market srl.
L’obiettivo è riconvertire i tre
punti vendita Family in Ipe-
ral. ANave il traguardo inizia-
le è superare gli 11 milioni di
fatturatonel primoanno; rag-
giuntol’assettoottimaleilpro-
gramma prevede una crescita
finoa20milionidi euro.
Nel 2010 il gruppo Iperal ha

realizzatoricaviper460milio-
nidi euro.Nelprimosemestre
2011 la crescita, rispetto allo
stesso periodo del 2010, è sta-
ta dell’1,5%. Iperal fa parte,
conSogegross,Poli eTigros,di
AgoràNetword. fC.M.
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Uninvestimentodi1,2mlndieuro
Obbiettivo20milionidifatturato

LaSabaf di Ospitaletto

Pesa la frenata registrata
nel secondo trimestre
Per il 2011 l’incremento
sarà tra il 2 e il 4 per cento

Ilnuovo Iperalinaugurato aNave: ilsecondo inprovinciadelgruppo
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